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WSTEP

Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu oznacza odpowiedzialnos¢ organizacji za wptyw
jej decyzji i dziatan na spoteczenstwo i $rodowisko, zapewniana przez przejrzyste i
etyczne postepowanie, ktére: przyczynia sie do zréwnowazonego rozwoju, w tym
dobrobytu i zdrowia spoteczernistwa, uwzglednia oczekiwania spoteczne, jest zgodne z
obowigzujgcym prawem i zintegrowane z dziataniami organizacji i jest praktykowana w
jej relacjach. W ramach wskazanych zatozen Zarzad Spoétki Lingua Consulting
Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi podjgt na posiedzeniu w dniu 30.12.2016r.dziatania w
celu opracowania strategii przedsiebiorstwa w zakresie edukacji dzieci i mtodziezy
zwigzanej z zakresem dziatalnosdci spotki i jednoczesnie pozostajagcej w zgodzie z
zatozeniami spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

OPIS STOSOWANEJ METODY PRZY USTALENIU CELOW STRATEGII SPOLKI

Wypracowanie podstaw strategii Spétki w dziedzinie edukacji dzieci i mtodziezy odbyto
sie podczas posiedzenia Zarzadu Spétki w dniu 30.12.2016 r.

W czasie posiedzenia zostata przeprowadzona analiza silnych i mocnych stron edukacji
dzieci i mfodziezy w t.odzi oraz w réznych krajach Unii Europejskiej, szans i zagrozen
zewnetrznych, jak rowniez sprecyzowanie celéw strategicznych i operacyjnych Spotki w
zakresie edukacji dzieci i mtodziezy.

CELE STRATEGI SPOLKI W ZAKRESIE EDUKACJI DZIECI | MLODZIEZY:

Ze wzgledu na fakt, iz Spotka posiada wieloletnie doSwiadczenie w realizacji réznych
programéw w zakresie edukacji dzieci i mtodziezy, w latach 2017 - 2021 r. w zakresie
prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej bedzie ona prowadzita:

1. Dziatalnos¢ oSwiatowo-kulturalng, szczegdlnie w zakresie wspierania, promociji i
pomocy w rozwoju kariery dzieci i mtodziezy.

2. Wspieranie rozwoju edukacji poza formalnej dzieci, mtodziezy m.in. poprzez
wsparcie reform w edukacji, wymiane dobrych praktyk czy mobilnosé
edukacyjng (w tym wymiany miodziezy, wolontariaty).

3. Dziatalnos¢ na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi jest: dziatalnosé
naukowa, naukowo-techniczna, o$wiatowa, kulturalna, w zakresie kultury
fizycznej i sportu, ochrony Srodowiska, dobroczynno$ci, ochrony zdrowia i
pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej.

4. Wzmacnianie w spoteczenstwie poszanowania dla godnosci i praw czlowieka.
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Inicjatywy edukacyjne i badawcze w zakresie problematyki praw cztowieka oraz

innych waznych dla spoteczeristw panstw Unii Europejskiej zagadnien

wplywajgcych na wyksztatcenie wérdd dzieci i mtodziezy postaw nakierowanych

na dostrzeganie probleméw ogélnospotecznych oraz mozliwosci ich

rozwigzywania.

6. Ksztattowanie proeuropejskich postaw obywatelskich, popularyzowanie idei
integracji europejskiej oraz wdrazanie zasad demokracji.

7. Propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w ogblnie pojetym

poradnictwie obywatelskim.

Promocja turystyki i waloréw w danym regionie geograficznym,

9. Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwiazan w réznorodnych dziedzinach

zycia spotecznego, a szczegbinie w ochronie praw i wolnosci cziowieka i

obywatela, w ochronie zycia rodzinnego i profilaktyce spoteczne;j.
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" METODY REALIZACJI CELOW STRATEGII SPOLKI

Spotka w zakresie prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej w latach
2017 - 2021 bedzie realizowata cele niniejszej strategii podejmujgc dziatania oraz
wspierajac inne organizacje i instytucje prowadzace:

1.Dziatania zwiazane z realizacjg programéw edukacyjnych realizowanych na
rzecz dzieci i mtodziezy z réznych dziedzin nauki oraz dotyczacych réznych
sfer zycia spotecznego,

2.Dziatania na rzecz ochrony praw i swobod obywatelskich, rownych praw kobiet i
mniejszosci, dostepu obywateli do informacji, pomocy prawnej i wymiaru
sprawiedliwosci oraz propagowania postaw obywatelskiej aktywnosci i
odpowiedzialnosci,

3.Dziatania wspomagajace rozwéj spotecznosci lokalnych, samorzadnych
wspdlnot, organizacji pozarzadowych i innych instytucji dziatajgcych na rzecz
dobra publicznego w réznych dziedzinach zycia spotecznego (m.in.: edukacja,
nauka, kultura, informacja, integracja europejska, ochrona Srodowiska,
ochrona zdrowia, przedsigbiorczo§é, pomoc spofeczna, charytatywna i
humanitarna),

4.Dziatania stuzace wyréwnywaniu szans grup stabszych lub zagrozonych
spotecznym wykluczeniem (m.in. niepetnosprawnych, mniejszosci,
uchodzcow, dzieci i mtodziezy ze srodowisk patologicznych lub terenéw
zaniedbanych gospodarczo, spotecznie, kulturowo),

5. Wspotprace miedzynarodows na rzecz rozwoju demokraciji, rynku, edukacji,
nauki, kultury, wymiany informacji, ochrony $rodowiska i zdrowia, pomocy
spofecznej i humanitarnej, ze szczegélnym uwzglednlenlem wspoipracy w
regionie Europy Srodkowe;j i Wschodniej,

6.0rganizowanie koncertow, wystepow, wystaw, wernisazy prac mtodych
tworcéw w kraju i za granica,



7.Wspdiprace z wtadzami samorzgdowymi, rzagdowymi i organizacjami
pozarzgdowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundagiji,

8.0rganizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

9.Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

10. Propagowanie ochrony i promocji zdrowia,

11.Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

12. Upowszechnianie ratownictwa i ochrony ludnosci,

13. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

14. Wspieranie pomaocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

15. Prowadzenie dziatan z zakresu przeciwdziatania przemocy,

16.Wspieranie dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych,

17.Niesienie pomocy Polonii i Polakom za granicg,

18. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktoéw i wspétpracy miedzy spoteczenstwami,

19. Upowszechnianie kultury i dziedzictwa narodowego.

W ramach niniejszej strategii oprécz realizacji inicjowanych przez siebie
przedsiewzie¢, Spoétka moze wspoldziatac z innymi instytucjami, organizacjami i
osobami dla osiggania wspoélnych celdw wyznaczonych przez niniejszg strategie.
Wspéidziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego, albo pomocy w
uzyskaniu niezbednych funduszy na realizacje celéw.

WYBRANE NARZEDZIA REALIZACJI STRATEGI SPOLKI
W celu realizacji niniejszej strategii Spé%ka bedzie podejmowata i popierata:

Dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci rozumiane jako wszelkie przedsiewzigcia na
rzecz otoczenia, w ktérym funkcjonuje. Mogg one przybiera¢ postaé: dziatan
polegajgcych na wspieraniu lokalnych instytucji i oséb, wspéipracy z lokalnymi
organizacjami, programéw dla dzieci i mtodziezy.

Programy dla pracownikéw rozumiane jako inwestycje w rozwdj pracownikéw poprzez
wcielenie programow podnoszgcych kwalifikacje pracownikow (kursy, szkolenia),

Wolontariat pracowniczy rozumiany jaki podejmowanie dobrowolnej pracy (np.
wykonywanie okreslonych prac, przeznaczanie pewnej liczby godzin pracy) przez
pracownikéw firm na rzecz inicjatyw prospotecznych (instytucji, organizacji, akciji).

MONITORING STRATEGII

Monitoring strategii jest formg dokonywania kontroli realizacji Strategii. Jest on zatem
elementem wdrazania Strategii, pozwalajacym na dokonanie oceny stopnia
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osiggnigcia (realizacji) zatozonych w niej celéw oraz zgodnosci zadan podejmowanych
przez spotke z zatozonymi w Strategii. Monitoring strategii pozwoli réwniez na
ewentualne (konieczne) zmiany w zapisach Strategii, jakie nastgpily badZz to w
otoczeniu, bgdZ to wewnatrz systemu dziatalnosci spétki. Monitoring strategii udzieli
“odpowiedzi na pytania:
- Jak udaje sie realizowac zatozong Strategie (w jakim miejscu, w jakim momencie jej
realizacji jesteSmy, jakie osiggamy efekty?)
- Co wymaga zmiany? Wprowadzenia do Strategii badz wylgczenia z niej ze wzgledu
na uzasadnione zmiany, jakich nie mozna byto przewidzie¢ na etapie opracowywania
Strategii.

W celu statego monitoringu Strategii Zarzad Spoétki powotuje zespét, w skiad
ktérego wchodza :

- Justyna Kawula
- Marta Pigiatek

Podpis czlonkéw Zarzgdu Spoiki: |




